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建设单位（用人单位）

名称
鸿富锦精密电子（郑州）有限公司

建设单位（用人单位）

地址

建设项目厂址位于郑州市航空港区振兴路东侧综合

保税区内

建设单位（用人

单位）联系人
王胆

项目名称 鸿富锦精密电子（郑州）有限公司（塑料塑艺中心）职业病危害因素检测

项目简介

富士康科技集团是台湾鸿海精密工业股份有限公司于1988年在中国大陆地区投资兴办的高新科

技企业，专业从事精密电气连接器、精密线缆及组配、电脑机壳及准系统、电脑系统组装、无

线通讯关键零组件及组装、光通讯组件、消费性电子、液晶显示设备、半导体设备、合金材料

等电子类产品的加工与制造。与苹果、摩托罗拉、松下等众多全球著名 IT 企业均有业务合作。

由于发展需求，香港中坚企业有限公司于 2010 年 7 月注册成立了鸿富锦精密电子（郑州）有限

公司，主要代工 Apple 公司 iPhone 系列产品的金属零部件。

用人单位为了有效减少废胶盘堆积，在 B区附房设置有塑料资源回收加工设施，有 5台粉碎机

进行废料粉碎，将公司内部废胶盘及成型边角料回收分类，劳动定员 2人。规划每年处理内部

废胶盘及成型边角料 600 吨，使资源循环再生使用，带来了良好的环境保护效益。

项目组人员 冯东方、郑雪东、张冰洁

现场调查人员 郑雪东、冯东方 调查时间 2022.12.10
建设单位（用人单

位）陪同人员
王胆

现场采样、检测人员 郑雪东、张冰洁
现场采样、检测

时间
2022.12.24

建设单位（用人单

位）陪同人员
王胆

现场调查、现场采样、

现场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因

素及检测结果

用人单位生产过程和工作环境中产生或存在的主要职业病危害因素有粉尘、噪声等；

用人单位粉尘、噪声检测结果均符合国家职业接触限值的要求。

评价结论与建议

建议：职业病危害防护设施补充措施和建议

（一）个体防护用品

（1）对劳动者进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，普及职业卫生知识，

督促劳动者遵守职业病防护法律、法规、规章和操作规程，指导劳动者正确使用职业病防护设

施和个体防护用品。

（2）加强劳动者个体防护用品的佩戴管理，确保劳动者正确使用个体防护用品。

（二）职业健康监护

及时组织接触职业病危害因素的作业人员进行上岗前职业健康检查，以排除患有职业禁忌证的

人员从事所禁忌的作业。定期组织接触职业病危害因素的作业人员进行职业健康检查，以便及

时发现健康受损的人员，及时调离岗位。及时组织离岗时和应急职业健康检查。向职业健康检

查机构提交的职业健康检查申请应包括接触职业病危害因素种类、接触人数、健康检查的人数、

检查项目等，并合理界定职业健康检查对象范围、确定职业健康检查项目。

（三）职业病危害项目申报

按照《职业病危害项目申报办法》规定，本次检测结束后，用人单位应登录 www.zybwhsb.com

进行职业病危害项目申报，经卫生行政主管部门审核通过后自行打印建设单位职业病危害项目

申报回执。

（四）外包工程管理和临时聘用人员的职业病防护

用人单位生产过程中，存在外委、外协工程，应按照《中华人民共和国职业病防治法》的要求

选择具有相应职业病防护条件的单位，并在外包合同中注明外包工程可能产生的职业病危害因

素，应采取的职业病防护措施，以及建设单位与承包方应承担的责任与义务等。临时聘用人员

应纳入企业职业病防治范畴，加强职业卫生日常监督和管理，做好接触职业病危害因素的作业

人员的上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，建立并完善职业健康监护档案，及时开展

职业卫生教育与职业健康检查、诊疗工作，提供符合职业病防治要求的职业病防护设施和个人

使用的职业病防护用品。

（五）持续性改进建议

（1）加强职业病防护设施和应急救援设施的日常检查和维护保养，确保防护设施正常运转，应

急救援设施状态良好，满足防护要求。

（2）维护、检修设施时，应事先制订维护、检修方案，明确职业中毒危害防护措施。维护、检

修时严格按照维护、检修方案和操作规程进行，现场有有专人监护，并设置警示标识。
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